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Tras la presión ejercida por CCOO, junto con el resto de las organizaciones sindicales, se ha
conseguido mantener una reunión con la Corporación para analizar la situación generada en la
oposición de Promoción Interna de Técnico/a de Gestión.

  

Desde CCOO trasladamos nuevamente nuestra preocupación por la escasa cobertura de
plazas que se viene produciendo en las tres últimas convocatorias, alcanzando en esta ocasión
apenas un 35 % de las plazas ofertadas. También pusimos de manifiesto que esta situación
comienza a reproducirse en otros procesos selectivos, como los de Ingeniero/a Técnico/a de
Obras Públicas y en el turno libre de Gestión.

  

Desde CCOO defendimos la necesidad de revisar las bases de promoción interna.

  

Por parte de la Corporación se indicó que, aunque no se aprecian incumplimientos en la
actuación del tribunal, sí existe margen para estudiar modificaciones en las futuras bases.

  

Ver Informa completo
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https://drive.google.com/file/d/1nTR-cjAOlD2SraZcHm2TJSHCWvX8T3uO/view?usp=sharing

