Propuestas de CCOO para la Comision de Seguimiento del Acuerdo Convenio del mes de septiembre 202
Miércoles, 20 de Septiembre de 2023 12:48 - Actualizado Miércoles, 20 de Septiembre de 2023 12:52

Hemos remitido a la Direccién General de Funcién Publica nuestra propuesta de puntos del
orden del dia (adjuntamos carta) para su inclusién en la convocatoria correspondiente al mes
de septiembre de 2023 de la Comisién de Seguimiento del Acuerdo Convenio sobre
Condiciones de Trabajo Comunes al Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento de
Madrid y de sus Organismos Auténomos para el periodo 2019-2022:

1. Inclusion en el orden del dia de la denegacion de cambio de turno por conciliacién de
trabajador/trabajadora del ambito de SAMUR (solicitada mediante carta remitida a la Direccidn
General de Funcion Publica el pasado 11 de septiembre).

2. Solicitud de activacion de la lista de espera del proceso selectivo para proveer plazas de
Técnico/Técnica Superior (Psicologia) en ejecucidn del proceso extraordinario de consolidacion
de empleo temporal de personal funcionario, aprobado por Decreto de 12 de junio de 2013
de la Delegada del Area de Gobierno de Economia, Hacienda y Administracién Publica.

Ver Informa completo

Carta remitida a Direccion General de Funcidn Publica



https://drive.google.com/file/d/1b3ibAwwoAGb-rZfPVF_kh7Vzzdp-SeFC/view?usp=sharing
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