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Los bomberos también quieren prevencién

EDELMIAD COSTAS®

La lucha de los bombeross para conseguir que s2
ks apligue la Ley de Prevencldn de Rlesgos
Laboralkes 25 larga v dificll, pero parece que s
estdn recoglendo los primeros frutos. Son pasos
Importantes porque afectan a una plantlla -en
Madrid- d2 unos 1. 200 trabajadores que hasta la
fecha venian desamollande su acthvidad =in
ninguna politica de prevenclén de fesgos, debido
a la dejadez en 2l cumplimignte de sus funclhones
de la Jefatura del Cuempo de Bomberos de
Comunidad de Madrid.
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Ly Dirmcoldn Gmneral o= Brofeccidn Clodadans de I
Comunidad de Madrid ss onegaty desde ace afos 3
aplicar ly Ly ds Preyencidn de flspgos Laboralss A
calecthva de bomberas. Tras muchas pal=ss v d=nunclas
ante I Inspsccidn ds Trabajo v Saguridad Soclal, w
mantensr variss reunbnes oon la Jsfsturs dal Cusrpo g
Sombancs e ks Comunidsd de Madrid, s ha consaguida que al colectivg e bombenas s e ampleos & aplicar b Ley de Prevencidn de Rlesons Latarales,
Razuita ool de antander que 8 Un oD que s& dedica & valsr por e seguridad o las persanas, s b mleguen sus prooias condichonas de saguridad,

B pesar ds que s Adminkstrackin todevia no ha admithia b creackin de un camitd de sagur idad  salud &n &l cusrpa de bambeanas, ko repragantantes da
o trabeisdores hemds consegulda que s& constiuva un Grupa de Trabajs Técnkca de Prevanc Ay Salud Laboral que nds =5t permitlends reslizar
vancas, muchos da alios madiants i denuncla 3 & [nspeccidn v la conslguients resoluckn de s muloridsd laboral puss, sunque parazcs paraddfiooy
repuite Incraiie, by Bdministrackin &5 la primara que Incumobe ks by,

Est= Grupa o= Trabajo TRonkog de Saguridad v Salud Laborsl, que deberd constfuirse =n comitd de saguridad v salud, va =5 un Instrument afoas pars
anligar & la Direccidn Genenal de Proteccidn Cludadana @ reunirse trimestralments con b reprassmiavtes e b trabajadores v c=bath famas
relaclonadas con sU salud v saguridad, De hecha, un resusdo de by pussts mn marcha de ssts grupo de trabao tSonkoo &5 la atuslzackin de s
avaluachin de rlasgos de las 19 pangues de bombenas axistentes an la Comunkdad ds Madrld v la correspondiente nianfoackin de la acthvidad preventiva.
Hemas cansagulda que ka dminktrackin autandmics nagach can ks delegadas de prevenchin madides frents 8 ks riasgos detecdes &n ba manyaria de
O DATgURS, Adsmds e spts redactands an astor mameantos & plan de orevencidn,

Estamas abardanda procsdimisntes concretas que imallquen un trabaiy segura cuanda ks Rdminktrackin intraduce recorbes que pusden paner n pallgra
nusstra saguridad. E5 &l casg ds faber comvartido las cusrdss que wtlliZamOs DAt resoatas o svacusclanes &0 un aguinamisntg colactiva CuandD ATes
&ra un aguipamisnta Individusl, d= cuvo sstada ara conocadar cada bombera, Mo hemas consagulda que ka Adminisrackin of marchs atrds en =sta
madida, pero 50 fe scantado negoclar con ks trabajadorss wn procedimisnto que assgune gue spa material msTA an condiclonas cuanco vavE & T
wtllizada, Te=neamas que destacar, antre ofros mspectos, gque desds spta Comishdn de Salud Laboral d= C00O0 hemas consaguids que & laven y
mamtEngan ks uniformeas ds Intervenchin, &5 cama reducls las sockdentes awiglanda que todas bas BRI saan revisades an condiclonss, Hemas loagrada
qus & contrate &) mantznimisnta, por sjamol, o ks aquipes o= saparscin v carts con ks que s tratas an b acclisrtes de trdflon y 5 han reduckdn
o socidentes A manipularis.

Musstra Jucha mn &5t momaTis &5 kograr 8 Investigacidn o ks aocidertes, & I que flstdricameantes s fa nagad b Jetaturs del Cusrpo de Somoenas
can ka cannivencia del sanvicl da prevencidn de ia Comunikdad de Madrid. Cusnda ocurre un accidents hemes de investigar qué e pasada y 51 5= podria
naber svitada, asi coma slaborar concluslonss preventhvas v dfundirias antre ks Trabajadores, Tenamas mucho por acer pany qus &1 trabajo o= bos
bomberas se hags oon las maximas garantiz v an las majores condiclones porque =n &la va tamokEn & interds cludsdanag, par sstas mejoras son &
reguitada de una acckdin sindical constants v un trabajo comjunta con ke Sacretacia de Salud Laboral de ks Faderacidn de Servicks 8 la Cludsdania v con
o5 Thonions o ba Sacretaria o Salud Latoral o Hadrid qus smokera 8 dar SUtas v s reconockda por ks tranaiadores, @

* Briglmiro Costas o dalegado oo parsona) an Bombaros di fa Comunidad da Madrid

Desarrolle web; . 1=

e

http://www.istas.net/web/portada.asp



