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RECLAMACION DE LA PAGA EXTRA

La sentencia firme que Concepcidn Dancausa exigia en el Consejo Consultivo que
existiera para abonarnos la parte devengada de la paga extra 2012 a toda la plantilla
del Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos ya la tiene: nuestra Corporacion
estd condenada en firme al abono de la paga 2012. Ellos querian una SENTENCIA
FIRME, segun sus propias palabras recogidas en el escrito que la Directora de
Relaciones Laborales nos remitié el pasado 4 de julio (colgado en Ayre). Ya no hay
excusa para que la Delegada de Hacienda ordene el abono de la parte devengada de
la paga extraordinaria...

La Empresa Municipal Madrid Destino la abond en marzo de este afo, porque
decidié, con acuerdo del Comité de Empresa, acatar la Sentencia 163/14 (y su
posterior recurso), favorable a su abono en la Empresa Madrid Visitors &
Convencién Bureau, una de las entidades mercantiles integrantes de la nueva
Madrid Destino. Ademas, la Direccion de la Empresa decidid, suponemos que con el
visto bueno del Area de Economia y Hacienda del Ayuntamiento, hacerla extensiva a
TODOS los trabajadores y trabajadoras de la actual Madrid Destino, no sélo a los de
MV&CB).

Pues bien, aqui tiene la Delegada la Sentencia Firme en el dmbito del Ayuntamiento
(accionista Unico de Madrid Destino) a la que apela para pagar a TODOS los
trabajadores y trabajadoras la parte devengada de la paga 2012.

CONFLICTO COLECTIVO SOBRE DIAS DE
ANTIGUEDAD (ARTS 48.2 Y 50 EBEP)

Tenemos ya dos sentencias en juzgados de Primera Instancia condenando a la
Administracion: la del Juzgado de lo Contencioso Administrativo nim. 6 de Bilbao,
de la cual CCOO es parte activa, y la presentada por CITAM (a la que se adhirié
CCOO, pues fundamentaba la reclamaciéon de los “canosos” en la previamente
ganada en Bilbao). En ambos casos los fallos condenan a las dos administraciones
declarando contrario a Derecho la supresion de los dias de libre disposiciéon por
razén de antigliedad, generados con anterioridad a la entrada en vigor del RD
20/2012.

CCOO presentd también demanda de Conflicto Colectivo sobre el particular, pero a
diferencia de CITAM, como nuestros compafieros informaron mediante comunicado
en su momento, no incluimos en ella los moscosos y dias de puente robados, al
entender que los fundamentos juridicos para su reclamacion son distintos en uno y
otro caso. El Juzgado que entendid del caso no permitié la acumulacién de las dos
demandas por este motivo. Esta Sentencia, de alguna manera da la razdn a nuestro
modo prudente de actuar, pues lamentablemente la Magistrada niega Ila
recuperacion de los moscosos y puentes.

Ninguna de estas dos pioneras sentencias son firmes. En el caso de la de Bilbao la
Administracion ya ha presentado recurso. En el caso de la de CITAM, un comunicado
anunciaba la semana pasada recurso sindical, de igual manera, pero con distintos
argumentos y objetivos, que se dispondrd a hacer el Ayuntamiento.



